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Nr.7724/21.03.2025 

 

 

RAPORT 
 

Cu privire la starea economică, socială şi de mediu a oraşului Horezu în anul 2024 

 

  

In exercitarea atribuţiunilor referitoare la relaţia cu Consiliul local, în calitate de Primar, am 

obligaţia de a prezenta în primul trimestru un raport anual privind starea economico-socială şi de mediu.  

           Având permanent în vedere necesitatea dezvoltării durabile a localitătii, toate măsurile stabilite în 

2024 concretizate in Hotărârile Consiliului Local Horezu şi in Dispoziţiile cu caracter normativ emise de 

Primar, au vizat implementarea unui sistem organizat cu prezentarea lucrurilor în mod real, scopul fiind 

acela de a valorifica oportunităţile în vederea rezolvării problemelor cu care se confruntă oraşul nostru. In 

spiritul transparenţei şi respectului faţă de cetaţeni, principii care trebuie sa guverneze administraţia 

publică locală, redau mai jos sintetic activitatea desfăşurată în anul 2024 pe domenii de activitate:  

 

CAP. I  Starea economică 
privind activitatea economică pe anul 2024, atât la venituri pe surse, cât si la cheltuieli, pe capitole si 

articole de cheltuieli. 

Pentru a cunoaște pe larg modul de realizare a veniturilor și cheltuielilor vă prezentăm mai jos, situația 

astfel: 

  

VENITURI 

 

SECŢIUNEA FUNCŢIONARE: 

La capitolul 03.02 Impozitul pe venit, prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă 80.000 de lei s-a 

realizat suma de 98.762 lei în procent de 123,45 %. 

La capitolul 04.02 Cote si sume defalcate din impozitul pe venit, prevederile bugetare trimestriale 

cumulate în sumă 8.321.000 de lei s-a realizat suma de 7.982.868 lei în procent de 95,94 %. 

La subcapitolul 07.02.01.01 Impozit pe cladiri persoane fizice, din prevederile bugetare trimestriale 

cumulate în sumă de 900.000 lei s-a încasat suma de 729.616 lei în procent de  81,07 %. 

La subcapitolul 07.02.01.02 Impozit pe cladiri persoane juridice, din prevederile bugetare trimestriale 

cumulate în sumă de 1.325.000 lei s-a încasat suma de  1.168.255 lei în procent de 88,17 %. 

La subcapitolul 07.02.02.01 Impozit teren persoane fizice din prevederile bugetare trimestriale cumulate 

în sumă 800.000 de lei, s-a încasat suma de 458.072 lei în procent de  57,26 %. 

La subcapitolul 07.02.02.02 Impozit teren persoane juridice din prevederile bugetare trimestriale cumulate 

în sumă de 550.000 lei, s-a încasat suma de  269.325 lei în procent de  48,97 %. 

La subcapitolul 07.02.03 Taxe judiciare de timbru și alte taxe de timbru din prevederile bugetare 

trimestriale cumulate în sumă de 250.000 lei s-a încasat suma de 234.829 lei în procent de  93,93 %. 

La capitolul 11.02 Sume defalcate din TVA, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă de 

10.126.970  lei s-a realizat suma de 9.742.823 lei în procent de  96,21 %. 
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La capitolul 15.02 Taxa pe servicii specifice, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă de 

75.000  lei s-a realizat suma de 56.763 lei în procent de 75,68 %. 

La subcapitolul 16.02.02.01 Impozit mijloace de transport persoane fizice din prevederile bugetare 

trimestriale cumulate în sumă de 1.100.000 lei, s-a incasat suma de 727.671 lei în procent de 66,16 %. 

La subcapitolul 16.02.02.02 Impozit mijloace transport persoane juridice, din prevederile bugetare 

trimestriale cumulate în sumă de 600.000 lei, s-a încasat suma de 318.956 lei în procent de 53,16%. 

La subcapitolul 16.02.03 Taxe si tarife pentru eliberarea de licente si autorizatii de functionare, din 

prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă de 500.000 lei, s-a încasat suma de 427.678 lei în 

procent de 85,54 %. 

La subcapitolul 16.02.50 Alte taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau pe 

desfasurare de activitati, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă de 9.970 lei, s-a încasat 

suma de 3.752 lei în procent de 37,63 %. 

La subcapitolul 30.02.05 Venituri din concesiuni   si închirieri, din prevederile bugetare trimestriale 

cumulate în sumă de 1.944.000 lei s-a încasat suma de 1.568.175 lei în  procent de 80,67 %.    

La capitolul 33.02  Venituri din prestări de servicii și alte activități, din prevederile bugetare trimestriale 

cumulate în sumă de 310.000 lei s-a încasat suma de 93.638 lei în procent de 30,21 %. 

La capitolul 34.02 Venituri din taxe administrative, eliberări de permise, din prevederile bugetare 

trimestriale cumulate în sumă de 30.000 lei s-a încasat suma de 376 lei în procent de 1,25 %. 

La capitolul 35.02 Amenzi, penalități și confiscări, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă 

de 980.000 lei, s-a încasat suma de 394.067 lei în procent de 40,21 %. 

La capitolul 36.02 Diverse venituri, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă de  836.240 

lei, s-a încasat suma de 561.758 lei în procent de  67,18 %.  

La capitolul 42.02 Subvenții de la bugetul de stat, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă 

de 1.698.000 lei s-a încasat suma de 1.104.672 lei în procent de 65,06 %. 

La capitolul 43.02 Subvenții de la alte administrații, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în 

sumă de 1.720.000 lei s-a încasat suma de 1.719.923 lei în procent de 99,99 %. 

 

SECŢIUNEA DEZVOLTARE: 

La capitolul 42.02 Subvenții de la bugetul de stat, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă 

de 79.907.240 lei s-a încasat suma de 17.640.457 lei în procent de 22,08 %. 

La capitolul 43.02 Subvenții de la alte administrații, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în 

sumă de 1.780.000 lei s-a încasat suma de 35.853 lei în procent de 2,01 %. 

La capitolul 48.02 Sume primite de la UE/alti donatori în contul platilor efectuate si prefinantari aferente 

cadrului financiar 2014-2020, din prevederile bugetare trimestriale cumulate în sumă de 124.000 lei s-a 

încasat suma de -2.416.369 lei în procent de -1948,68 %. 

Față de evaluarea bugetară trimestrială total venituri proprii în sumă de  18.788.210 lei, au fost realizate în 

sumă de 15.162.153 lei în procent de 80,70 %. 

 

CHELTUIELI 

 

SECŢIUNEA FUNCŢIONARE: 

 La capitolul Autorități publice (51.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 7.411.020 

lei au fost realizate în sumă de 6.648.565 lei în procent de 89,71 %.  

 La capitolul Alte servicii publice generale – Evidența populației (54.02), creditele bugetare cumulate pe 

trimestrul IV în sumă de 425.000 lei au fost realizate în sumă de 410.624 lei în procent de 96,62 %. 

La capitolul Tranzactia privind datoria publica si imprumuturi (55.02), creditele bugetare cumulate pe 

trimestrul IV în sumă de 229.000 lei, au fost realizate în sumă de 223.278 lei în procent de 97,50 %. 

La capitolul Ordine publică și siguranță națională (61.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în 

sumă de 248.000 lei au fost realizate  în sumă de 234.281 lei în procent de  94,47 %. 

La capitolul Învățământ (65.02),  creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 2.601.400 lei, 

au fost realizate  în sumă de 1.841.908 lei în procent de 70,80 %. 
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La capitolul Sanatate (66.02),  creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 916.000 lei, au fost 

realizate în sumă de 883.482 lei în procent de 96,45 %. 

La capitolul Cultura recreere si religie(67.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 

2.951.000 lei, au fost realizate în sumă de 2.338.826 lei în procent de  79,25 % . 

La capitolul Asigurări și asistență socială (68.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 

5.399.000 lei, au fost realizate  în sumă de 4.912.936 lei în procent de 91,00 %. 

La capitolul Locuințe, servicii si dezvoltare publică (70.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV 

în sumă de 2.378.390 lei, au fost realizate  în sumă de 1.471.867 lei în procent de 61,89 %.  

La capitolul Protecția mediului (74.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 570.000 

lei, au fost realizate  în sumă de 419.015 lei în procent de 73,51 %. 

La capitolul Combustibil si energie (81.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 

685.520 lei, au fost realizate  în sumă de  285.529 lei în procent de 41,65 %. 

La capitolul Drumuri si poduri (84.02),  creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 

4.623.900 lei,  au fost realizate în sumă de 4.023.103 lei în procent de 87,01 %. 

 

SECŢIUNEA DEZVOLTARE: 

 

La capitolul Autorități publice (51.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 6.620.000 

lei, au fost realizate în sumă de 2.233.907 lei în procent de 33,74 %.  

La capitolul Ordine publică (61.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 54.000 lei, 

au fost realizate în sumă de 12.495 lei în procent de 23,14 %. 

La capitolul Învățământ (65.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 5.939.000 lei au 

fost realizate  în sumă de 660.557 lei în procent de 11,12 % . 

La capitolul Sanatate(66.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 29.712.000 lei, au 

fost realizate în sumă de 0 lei în procent de  %.  

La capitolul Cultura,recreere și religie (67.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 

22.627.540 lei, au fost realizate în sumă de 1.312.981 lei în procent de 5,80 %.  

La capitolul Asigurări și asistență socială (68.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 

160.000 lei, au fost realizate  în sumă de 149.911 lei in procent de 93,69%. 

La capitolul Locuinte, servicii si dezvoltare publică (70.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV 

în sumă de 29.799.590 lei, au fost realizate în sumă de 1.385.828lei  în procent de 4,65 %. 

La capitolul Protectia mediului (74.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 

1.740.000 lei, au fost realizate în sumă de 44.279 lei  în procent de 2,54 %. 

        La capitolul Drumuri si poduri (84.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 

252.545.770 lei, au fost realizate în sumă de 17.437.118 lei în procent de 6,90 %. 

        La capitolul Alte actiuni economice (87.02), creditele bugetare cumulate pe trimestrul IV în sumă de 

1.158.000 lei, au fost realizate în sumă de 1.150.550 lei în procent de 99,36 %. 

Pe total cheltuieli, acestea s-au efectuat în limita creditelor bugetare aprobate neînregistrându-se depășiri 

de credite.  

CAP.II – Starea socială 
  Primăria oraşului Horezu, prin Directia de Asistenta Sociala, a acordat servicii sociale pentru 

protecţia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor vârstnice, a familiei si a altor persoane aflate 

in nevoie, menţionate astfel: 

    In conformitate cu prevederile Ordinului 1985/2016 privind Metodologia pentru evaluarea si 

interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educatioanale speciale, s-a 

continuat actiunea de evaluare sociala si monitorizarea periodica a acestui segment de populatie, pe 

parcursul anului 2024 fiind monitorizati 24 copii cu incadrarea in grad de handicap 

grav/accentuat/mediu/usor (monitorizati din 6 in 6 luni)   

De asemenea au fost monitorizate familiile cu copii minori, aflati in situatii de risc. 

            In conformitate cu prevederile Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu 

modificarile si completarile ulterioare, la inceputul anului 2024 beneficiau de venit minim de incluziune 



 4 

89 de familii de pe raza UAT Horezu, in perioada ianuarie-decembrie 2024 au avut loc diferite modificari 

in aceste dosare (incetari, suspendari, acordari, modificari, mentineri) iar la sfarsitul anului 2024 se aflau 

in plata un numar de 98 dosare. Pentru beneficiarii de venit minim de incluziune, in aprilie 2024 (la 

sfarsitul sezonului rece 2023/2024) si noiembrie 2024 (la inceputul sezonului rece 2024/2025), in 

conformitate cu prevederile legii, au fost efectuate verificarile in teren atat la beneficiarii de VMI cat si la 

beneficiarii de ajutor de incalzire care nu sunt beneficiari de VMI. Pentru beneficiarii de venit minim de 

incluziune, au fost intocmite planuri de interventie astfel: pentru componenta ajutor de incluziune, la trei 

luni de la intrarea in plata, iar pentru componenta ajutor pentru familia cu copii, la 6 luni de la intrarea in 

plata. Toate dosarele au fost introduse in microaplicatia VMI pentru ca AJPIS sa aibe acces in timp real la 

acestea si sa emita dispozitiile de acordare finale.  

  In anul 2024 au depus documentatie conform legislatiei in vigoare, pentru a  beneficia de alocatie 

de stat pentru copii, un numar de 41 de familii. 

In anul 2024 am primit 48 dosare pentru acordare indemnizatii de crestere copil/stimulent de 

insertie/prelungire indemnizatie de la 2-3 ani. 

Atat dispozitiile emise beneficiarilor de VMI cat si dosarele de alocatie de stat pentru copii si 

dosarele pentru indemnizatie de crestere copil si stimulent de insertie au fost inaintate la AJPIS Valcea 

prin intermediul platformei PCUE (Punct de contact unic electronic), pentru a se acorda drepturile legale 

beneficiarilor. 

             La sfarsitul anului 2024 familiile cu venituri reduse (atat beneficiari de VMI cat si alte 

familii/persoane singure)  au beneficiat, de la bugetul de stat, de ajutor pentru incalzirea locuintei pentru 

sezonul de iarna 2024/2025 si de supliment pentru energie (pentru combustibili solizi si/sau petrolieri si 

supliment de energie electrica) conform Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala 

pentru consumatorul vulnerabil de energie astfel: 

- de ajutor pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau petrolieri, la inceputul sezonului rece 

(perioada noiembrie-decembrie 2024), au beneficiat 137 familii (beneficiare de venit minim de incluziune 

si populatia de pe raza orasului Horezu care a depus dosar si s-a incadrat sa primeasca acest ajutor pentru 

consumatorul vulnerabil conform legislatiei in vigoare). 

- de ajutor pentru incalzirea locuintei cu energie termica au fost depuse 7 dosare. 

- de supliment pentru energie cu combustibili solizi si/sau petrolieri la sfarsitul anului 2024 au beneficiat 

un numar de 144 familii. 

- de supliment pentru energie electrica, la sfarsitul anului 2024, au beneficiat un numar de 89 familii. 

Pentru toate aceste ajutoare acordate consumatorului vulnerabil au fost intocmite situatiile 

prevazute de legislatia in vigoare si au fost trimise on line lunar la AJPIS-Valcea pentru a putea fi platite 

drepturile. De asemenea situatiile solicitate de lege au fost transmise in termenele stabilite de lege 

furnizorilor de energie electrica si SC Edil Trans-furnizorul de energie termica si asociatiilor de 

proprietari (cu care exista o permanenta colaborare). 

Pentru stabilirea drepturilor la venit minim de incluziune cat si la ajutor pentru incalzirea locuintei 

si supliment pentru energie (electrica si lemne) am colaborat permanent cu compartimentele Impozite si 

Taxe si registru Agricol si am accesat baza de date Patrimven a Ministerului Finantelor. 

La sfarsitul anului 2024, Primăria oraşului Horezu avea angajaţi un număr de 38 asistenţi personali 

pentru persoanele cu handicap grav, din care 31 asistenţi personali pentru persoane adulte cu handicap 

grav si 7 pentru copii.De asemenea s-au acordat 91 indemnizaţii pentru persoanele cu handicap grav care 

au optat pentru primirea unei indemnizaţii lunare conform art.42, alin.4, din Legea nr.448/2006, privind 

protecţia si promovarea persoanelor cu handicap, republicată, din care 7 indemnizatii  pentru copii si 84 

pentru persoanele adulte cu handicap. Toate aceste persoane sunt monitorizate din 6 in 6 luni astfel:prin 

efectuarea de anchete sociale, fise de evaluare ale nevoilor persoanelor cu handicap, rapoarte de activitate 

ale asistentilor personali, documente pastrate in dosarele personale ale asistentilor personali. De 

asemenea, pe langa persoanele cu handicap grav cu asistent personal care beneficiaza de indemnizatie de 

insotitor de la Primaria Horezu sau care au angajat asistent personal, in anul 2024, pe raza orasului 

Horezu, au mai existat inca 304 de persoane incadrate in grad de handicap grav/accentuat/mediu care au 

fost monitorizate de catre compartimentul asistenta sociala Horezu. 
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Au fost intocmite un total de 232 anchete sociale astfel: numar de 128 anchete sociale pentru 

persoanele adulte cu handicap si un numar de 12 de anchete sociale pentru persoanele minore cu 

handicap, pentru a se prezenta la Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Valcea, respectiv 

la Comisia pentru protectia copilului Valcea, 92 anchete sociale au fost efectuate la solicitarea 

Judecatoriei Horezu, Tribunalului Valcea, DGASPC Valcea, birouri notariale. 

      In anul 2024 s-au acordat un numar de 20 ajutoare de urgenta, pentru aceste ajutoare s-au intocmit 

documentatia necesara, referatul de acordare si situatiile pentru trezorerie. 

Pe parcursul anului 2024 au fost monitorizate 5 familii cu copii ai caror parinti sunt plecati in strainatate. 

 Activitatea Centrului de Zi s-a desfasurat atat fizic cat si prin vizite la domiciliul beneficiarilor 

unde au fost distribuite fise de lucru si s-a oferit consiliere. 

Pentru Centrul de Zi, in anul 2024, s-au cheltuit urmatoarele sume: 

 Cheltuieli de personal în suma de 133.515 lei, 

 Cheltuieli energie electrică în suma de 13.900,14 lei, 

 Cheltuieli cu telefon, internet si televiziune în suma de 1.069,99 lei, 

                                                 Total de 148.485,13 lei  

 Compartimentul Asistenta Sociala din cadrul Directiei de Asistenta Sociala a oferit informare si 

consiliere solicitantilor ori de cate ori a fost necesar. 

 

 CAP.III 

 

Proiecte cu finanţare guvernamentală si externă 

Programul Titlul proiectului Valoarea totală 
Valoarea 

eligibilă 

Perioada de 
implementare/ 
data estimată 

pentru finalizare 

Observaţii 

P N D R 2014-
2020 -Axa 

LEADER 

Acordarea finantarii 
nerambursabile de 
catre Autoritatea 

Contractanta, pentru 
Sub-masura 19.4 

Sprijin pentru cheltuieli 
de functionare si 

animare” respectiv: 
-functionarea grupului 

de Actiune locala;  
-activitati de animare 

ale grupului de actiune 
locala selectat. 

1.793.978,63 
Cheltuieli de 

functionare si 
animare 
respectiv  
7.175.928 

fonduri alocate 
pentru finantare 

proiecte - 
implementare 

SDL 

1.793.978,63 
Cheltuieli de 

functionare si 
animare 
respectiv  

7.175.928 fonduri 
alocate pentru 

finantare proiecte - 
implementare SDL 

18.11.2016- 
31.12.2025 

Orasul Horezu este 
partener in cadrul 
Asociatiei Grupul 
de Actiune Locala 

Microregiunea 
Horezu -  

In implementare 

P N D R 2014-
2020 -Axa 

LEADER 

Cresterea nivelului de 
operationalitate si 

specializare a 
Serviciului Voluntar 
pentru Situatii de 

Urgenta din cadrul 
Primariei Horezu in 

vederea asigurarii unui 
nivel de trai superior si 
cresterea gradului de 

siguranta a cetatenilor 
orasului si satelor 

apartinatoare         

2.235.940,64 741.734,33 04.02.2019-
31.12.2023 

Finalizat 
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POR 2014-
2020 

Infiintarea parcului de 
agrement si recreere 

“Constantin 
Brancoveanu” in orasul 
Horezu, judetul Valcea  

9.453.899,17 9.340.498,19  
27.06.2017-
31.12.2025 

În implementare 

POR 2014-
2020 

Amenajarea zonei 
centrale pietonale a 

statiunii turistice 
Horezu, judetul Valcea, 
in vederea consolidarii 

identitatii locale si 
dezvoltarii turismului  

5.599.819,89 5.434.180,58 17.09.2017-
31.12.2023 

Finalizat 

POR 2014-
2020 

Extinderea, dotarea si 
modernizarea 

Ambulatoriului 
Integrat al Spitalului 
Orasenesc Horezu, 

judetul Valcea 

10.612.549,73 10.611.984,48 01.07.2018-
31.12.2023 

Finalizat 

POR 2014-
2020 

Reabilitare, 
modernizare si 

extindere sistem de 
iluminat public in 

orasul Horezu, judetul 
Valcea 

9.471.800,95 9.459.846,69 01.02.2018-
31.12.2024 

În implementare 

P.N.D.L.  “Reabilitare, 
modernizare si dotare 
Corp B, Corp C si Sala 
de Sport din cadrul 

Liceului CONSTANTIN 
BRANCOVEANU din 

orasul Horezu, Judetul 
Valcea” 

7.674.427,63 7.308.383,00 2024 În implementare 

Subprogram  
Sali de sport 

Sala de sport cu 
tribuna  – 180 locuri – 

PROIECT TIP -  

3.548.588,00 
valoare executie 

din A.C. 

3.548.588,00 valoare 
executie din A.C. 

01.12.2020 
 Este  intarziat 

Proiect aprobat 
In implementare 

conform 
procedurilor CNI 

POIM 2014-
2020 

Consolidarea 
capacității Liceului 
„Constantin 
Brâncoveanu” și a 
structurilor arondate 
acestuia din Orașul 
Horezu, Județul Vâlcea, 
în vederea gestionării 
situației de pandemie 
generată de virusul 
SARS-COV-2 

1.349.675,06 1.349.675,06 31.03.2023 Finalizat 

POIM 2014-
2020 

Creșterea siguranței 
pacienților în Spitalul 
Orășenesc Horezu, 
județul Vâlcea 

10.613.183,89 10.545.018,31 31.12.2024 În implementare 

POIM 2014-
2020 

 Întărirea capacității 
Spitalului Orășenesc 

Horezu de gestionare a 
crizei sanitare COVID-

19 

3.542.479,90 3.542.479,90 
01.09.2020-
31.03.2023 

Finalizat 
Orasul Horezu este 
partener in cadrul  

acestui proiect. 
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Programul 
national de 

constructii de 
interes public 

sau social - 
subprogram 

Lucrari in 
prima urgenta 

Reabilitare si punere in 
siguranta a DC147A 

afectat in urma 
calamitatilor din 

perioada 11-12 iunie 
2021, in orasul Horezu, 

judetul Valcea 

39.036.450,21 39.035.950,21 30.05.2023 Finalizat 

Program 
Operaţional 
Infrastructură 
Mare 

Elaborare Studiu de 
fezabilitate Varianta de 
ocolire Horezu 

902.152,65 759.779,00 31.12.2023 Finalizat 

Buget 
National, 
Agentia 

Nationala de 
Locuinte - ANL 

Blocuri ANL 
5.986.983,86 

valoare executie 
din A.C. 

5.986.983,86 valoare 
executie din A.C. 

30.12.2024 

Proiect aprobat 
In implementare 

conform 
procedurilor ANL 

P N D R 2014-
2020 -Axa 

LEADER 

AMENAJARE TEREN 
MINIFOTBAL SAT 

URȘANI, 
ORAȘUL HOREZU, 
JUDEȚUL VÂLCEA 

242.184,67 123.737,50 
04.08.2023-
31.12.2025 

În implementare 

Fonduri 
Europene 

PNRR FONDUL 
LOCAL C10 

Infiintarea si dotarea 
cu autobuze 
nepoluante a serviciul 
public de transport 
local Horezu in 
parteneriat cu comuna 
Maldaresti, judetul 
Valcea 

11.680.877,92 11.680.877,92 
22.12.2022-
21.12.2025 

În implementare 

Fonduri 
Europene 

PNRR FONDUL 
LOCAL C10 

Implementarea de 
sisteme inteligente de 
management 
urban/local si de 
transport in orasul 
Horezu, judetul Valcea 

2.929.006,50 2.929.006,50 
30.12.2022-
29.12.2025 

În implementare 

Fonduri 
Europene 

PNRR FONDUL 
LOCAL C10 

Realizarea de piste 
pentru biciclete si alte 
vehicule usoare in 
orasul Horezu, judetul 
Valcea 

4.235.408,63 3.784.276,40 
30.12.2022-
29.12.2025 

În implementare 

Fonduri 
Europene 

PNRR FONDUL 
LOCAL C10 

Elaborare în format GIS 
a documentației de 
amenajare a 
teritoriului și urbanism 
PMUD al orașului 
Horezu, județul Vâlcea 

148.750,00 148.750,00 
10.11.2022-
10.11.2023 

Finalizat 

Fonduri 
Europene 

PNRR FONDUL 
LOCAL C10 

Actualizarea în format 
GIS a documentației de 

amenajare a 
teritoriului și urbanism 

PUG al orașului 
Horezu, județul Vâlcea. 

1.487.935,30 1.487.935,30 
12.12.2022-
12.12.2025 

În implementare 

 Bugetul 
National - 

Anghel Saligny  

Reabilitare strazi in 
orasul Horezu, judetul 

Valcea 

    
13.488.504,17  

     13.010.588,27  
21.12.2022-
31.12.2026 

În implementare 
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Fonduri 
Europene 

PNRR FONDUL 
LOCAL C10 

Reabilitare și 
modernizare clădire 

școală și grădiniță 
 1.140.608,56   639.226,37  

26.01.2023-
26.01.205 

În implementare 

Fonduri 
Europene 

PNRR FONDUL 
LOCAL C10 

Reabilitare si 
modernizare sediu 

primarie oras Horezu 
 5.101.831,57   2.484.734,79  

21.01.2023-
21.01.2026 

În implementare 

Fonduri 
Europene 

PNRR FONDUL 
LOCAL C10 

Construirea de locuințe 
nzeb plus - pentru 
tineri/locuințe de 

serviciu pentru 
specialiști din sănătate 
și învățământ în orașul 

Horezu – 4 module 
conform proiect tip 

 11.826.126,10   10.320.178,66  
15.02.2023-
15.02.2025 

În implementare 

Fonduri 
Europene 
PNRRC3: 

Managementu
l Deșeurilor 

COLECTAREA 
SEPARATĂ A 

DEȘEURILOR PRIN 
ÎNFIINȚAREA ȘI 

DOTAREA DE INSULE 
ECOLOGICE 

DIGITALIZATE ÎN 
ORAȘUL HOREZU, 
JUDEȚUL VÂLCEA 

430.024,35 409.794,35 
09.03.2023-
31.12.2024 

În implementare 

Fonduri 
Europene 

PNRR 
Componenta 
C15: Educație 

Dotarea cu mobilier și 
echipamente digitale a 

unităților de 
învățământ 

preuniversitar la 
nivelul Județului Vâlcea 

34.638.877,00 29.108.300,00 26/07/2023 - 
31/12/ 2024 În implementare 

Orasul Horezu este 
partener in cadrul  

acestui proiect. 

 

CAP.IV 

 

        Sănătate 
Spitalul Orasenesc Horezu  este un spital public general, cu nivel de competenta IV, cu o structură 

complexă de specialităţi, dotare cu aparatură medicală corespunzătoare, personal specializat, având 

amplasament şi accesibilitate pentru teritoriul din jur.  

  Aceasta unitate asigură condiţii de investigaţii medicale, tratament, cazare, igienă, alimentaţie şi 

de prevenire a infecţiilor nozocomiale, conform normelor aprobate prin ordin al ministrului sănătăţii 

publice. De asemenea spitalul răspunde, în condiţiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru 

respectarea condiţiilor de cazare, igienă, alimentaţie şi de prevenire a infecţiilor asociate asistenței 

medicale, precum şi pentru acoperirea prejudiciilor cauzate pacienţilor. 

 
TIPUL ȘI COMPETENȚA SPITALULUI 

Având în vedere prevederile art.171 si art.172 - Legea 95/2006 republicată privind Reforma în 

domeniul sănătății, spitalul -  în funcție de numărul de paturi, numărul de secţii, numărul de specialităti, 

specificul patologiei, modul de finanţare, tipul de proprietate, din punct de vedere al învătământului şi 

cercetării, Spitalul Orășenesc Horezu este clasificat ca fiind un spital: local (orășenesc), general,  public. 

În conformitate cu prevederile Ord. MS nr.1408/2010 pentru aprobarea criteriilor de clasificare a 

spitalelor în funcție de competență, a Ord. MS 323/2011 privind aprobarea metodologiei și a criteriilor 

minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor în funcție de competenţă, Spitalul Orășenesc Horezu  se 

încadreaza  la  nivelul IV de competență. 
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În conformitate cu prevederile Ord. MS nr. 1881/2006 privind ierarhizarea unităților spitalicești, 

a secțiilor și compartimentelor de obstetrică-ginecologie și neonatologie, maternitatea este de grad 1 ( 

nivel bazal, competență limitată în domeniul serviciilor de obstetrică și neonatologie) 

   

CERTIFICARI DE CALITATE ȘI NIVEL DE ACREDITARE 

Certificări de calitate deținute si valabile in anul 2024 : 

1. Certificare ISO 9001 (SR EN ISO 9001:2015).Sisteme de management al calitatii  

2. Certificare ISO 14001. Sistem de Management al Mediului  

3. Certificare ISO 22000. Sisteme de management al sigurantei alimentelor  

4. Certificare ISO 45001 Sistem de management al sanatatii si securitatii in munca 

5. Certificat acreditare Nivel II Acreditat cu recomandari ANMCS 2-034 

 

STRUCTURA ORGANIZATORICA A SPITALULUI, SERVICII FURNIZATE 

       Spitalul Orasenesc Horezu oferă următoarele tipuri de servicii: 

- servicii spitalicești profil acuți si cronici ( spitalizare de zi si continuă) 

- servicii de radiologie și imagistică medicală 

- servicii de laborator de analize medicale  

- servicii de recuperare medicală 

- servicii ambulatorii de specialitate  

      Structura cu paturi, aprobată prin Ordinul MS nr.715/2010 cu modificarile si completarile 

ulterioare, se pastreaza aceasi, respectiv  160 de paturi pentru spitalizare continua pentru pacientii cu 

afectiuni acute si afectiuni cronice, 5 paturi de spitalizare de zi, 5 paturi de insoțitori.  

  

- Sectia medicina interna 36 paturi 

                             Din care compartiment gastroenterologie 6 paturi 

- Compartiment neurologie 15 paturi 

- Compartiment  obstetrica-ginecologie 16 paturi 

                             Din care compartiment neonatologie 5 paturi 

- Compartiment ATI 6 paturi 

- Sectia Boli Cronice 29 paturi 

                       Din care compartiment reumatologie  10 paturi 

- Compartiment chirurgie generala 15 paturi 

                             Din care compartiment ortopedie si traumatologie 5 paturi 

- Compartiment recuperare, medicina fizica si balneologie 8 paturi 

- Sectia pediatrie 25 paturi 

- Compartiment boli cronice- Sinesti 10 paturi 

- CPU* in curs de organizare  

- Camera de garda  

- Spitalizare de zi 5 paturi 

-  Insotitori 5 paturi 

  

- Alte structuri: Farmacia cu circuit inchis, Bloc operator – Sterilizare, UTS, Laborator analize 

medicale, Laborator radiologie si imagistica medicala, Laborator recuperare, medicina fizica si 

balneologie, baza de tratament, Cabinet planificare familiala, Cabinet medicina dentara, Dispensar TBC, 

CPLIAAM, Birou de management al calitatii, 

  Laboratoarele sunt unice, deservind atat sectiile cu  paturi cat si ambulatoriul de specialitate. 
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- Ambulatoriul integrat, cu  19  cabinete existente, in specialitati medicale: medicina interna, ORL, 

oftalmologie, chirurgie generala, obstetrica – ginecologie, pediatrie, dermato-venerologie, ortopedie si 

traumatologie, psihiatrie, recuperare, medicina fizica si balneologie, neurologie, cardiologie, 

pneumologie, endocrinologie, cabinet psihologie, diabet zaharat, nutritie si boli metabolice, urologie, 

reumatologie, medicina muncii. 

INDICATORI ECONOMICO – FINANCIARI  

      Principala sursa de finantare a spitalului o constituie contractul incheiat cu Casa Judeteana de 

Asigurari de Sanatate Valcea pentru servicii medicale prestate in regim de spitalizare continua      ( DRG 

si tarif cronici), regim spitalizare de zi, ambulatoriu, servicii paraclinice, recuperare.  

 

   Structura BVC- VENITURI ( sursa – serviciul finaciar – contabilitate)            - mii lei  

 31.12.2024 

Total venituri  din care : 48746 100% 

Venituri  din contractele cu CAS Valcea 45731 93,82 

Venituri din contractele cu DSP Valcea 1118 2,29 

Venituri proprii 1039 2,13 

Venituri din programe DSP Valcea – TBC 32 0,07 

Venituri programe screening DSP Valcea 24 0,05 

Burse   

Disponibil an precedent  802 1,64 

Finantare din fonduri externe nerambursabile   

Program screeaning auditiv    

 

Structura BVC: CHELTUIELI ( sursa – serviciul finaciar – contabilitate )               - mii lei – 

 31.12.2024 

Total  cheltuieli   din care: 47423 100% 

Titlul I -cheltuieli de personal 37396 78,86 

Titlul II -cheltuieli cu bunuri si servicii 
Din care: 

9513 20,06 

Cheltuieli cu medicamente si materiale sanitare (20.04) 3131  

tlul IX - alte cheltuieli 7 0,01 

Titlul XIII – active nefinanciare 507 1,07 

Titlul X – fonduri externe   

 

1. INDICATORI DE MANAGEMENT A RESURSELOR 

Resursele umane din sanatate constituie una dintre cele mai importante si costisitoare resurse din 

acest sector, ele determinand utilizarea celorlalte resurse  

In ultimii 3 ani, s-a avut in vedere atragerea de medici, atat in specialitatile deficitare cit si in 

specialitatile in care activeaza medici pensionari. 

Personalul care iși desfășoară activitatea în structurile spitalului se încadrează în Normativul de 

personal aprobat prin Ord. MS 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistența 

medicală spitalicească.  

 

Situatia  resurselor umane  ( sursa – serviciul resurse umane 

Categoria  de personal Situatia resurselor umane la data de 
31.12.2024 

A O V 

TOTAL PERSONAL        din care: 338 312 26 

Medici 61 45 16 
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Alt personal sanitar superior 9 8 1 

Personal sanitar mediu 
(asistenti+tehnician+statistician) 

155 151 4 

Personal auxiliar (infirmiere+ingrijitoare) 69 67 2 

Personal economic TESA 21 18 3 

Muncitori 23 23 0 

Personal de deservire    

A=aprobate                        O=ocupate                             V= vacante 

In cursul anului 2024 au fost anagajati 2 medici cu contract individual de munca 1 medic specialitate 

medicina interna si 1 medic chirurgie generala si 13 medici cu contract de prestari servicii in specialitatile: 

pediatrie -1 medic; rmfb-1 medic; chirurgie generala – 1 medic; boli infectioase – 1 medic; medicina de 

urgenta - 9 medici pentru buna functionare a cpmpartimentului primiri urgente  

 

 Cresterea sigurantei pacientilor in Spitalul Orasenesc Horezu, judetul Valcea 

Obiectivul proiectului: Reabilitare/ modernizare/ extindere a rețelei de gaze/fluide medicale prin 

achiziții și montaj sisteme de detectare, semnalizare, alarmare incendii cu acoperire totală și de detectare 

semnalizare și alarmare în cazul depășirii concentrației maxime admise de oxigen în atmosferă, inclusiv 

realizarea schemei/proiectului de execuție și montaj – proiect finalizat  

 

Construire corp nou P + 2E la Spitalul Orasenesc Horezu,in judetul Valcea 

In cursul anului 2024 a fost realizat studiul de fezabilitate cu elemente de DALI pentru construirea 

corpului nou P+2E.  

In urma realizarii studiului de fezabilitate in luna decembrie 2024 a fost depus proiectul Construire 

corp nou P + 2E la Spitalul Orasenesc Horezu, in judetul Valcea, proiect care se afla in faza de evaluare, 

cu o valoare de peste 5 000 000 euro.   

Obiectivul proiectului este acela de realizare spatii pentru : 

• Spitalizare de zi (pediatrie, chirurgie generala. Medicina interna, obstetrica – ginecologie, 

neurologie, ortopedie si traumatologie) 

• Cabinete de ambulatoriu 

• Sectii de spitalizare continua (neurologie 15 paturi, RMFB 10  paturi)  

Proiectul este in curs de derulare si s-a obtinut avizul de securitate la incendiu 

In cursul anului 2024, din fonduri proprii a fost inlocuit liftul pentru pacienti din Ambulatoriul integrat 

spitalului cu o valoare de 250 000 lei. 

 

CAP.V 

Educaţie 
Liceul „Constantin Brâncoveanu” este a doua mare unitate de învățământ din județul Vâlcea, fiind 

singura unitate de învățământ liceal din orașul Horezu si din depresiunea Horezu. Înregistrarea ca liceu 

datează din 1953. 

Liceul este situat in regiunea sud-vest Oltenia, în partea de nord a județului Vâlcea și oferă servicii 

educaționale pe o rază de peste 25 km, în zona Olteniei de sub munte, cu elevi proveniți din peste 23 de 

comune. 

Unitatea are personalitate juridică și școlarizează elevi din ciclul pre primar, ciclul primar, ciclul 

gimnazial, liceu teoretic cursuri de zi și frecvență redusă, liceu tehnologic - cursuri de zi și învățământ 

profesional de 3 ani. 

În cazul filierei teoretice avem profilul real și umanist, respectiv specializările matematica-

informatică, științele naturii, filologie și științe sociale, cursuri de zi si frecventa redusa. In cazul filierei 

tehnologice sunt școlarizați elevi în domeniile electric, mecanica, industrie textilă și pielărie, construcții, 
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instalații și lucrări publice, resurse naturale și protecția mediului, De asemenea sunt școlarizați și elevi in 

cadrul învățământului profesional de 3 ani cu specializări în domeniul mecanic, electric, textil și 

construcții și lucrări publice  

Proveniența elevilor se bazează pe accesul egal la educație al tuturor copiilor, atât din mediul urban cat si  

din mediul rural, pe politica de recrutare a acestora și rezultatele obținute de-a lungul anilor. 

Peste 48% (832) din elevii liceului fac naveta, unitatea școlară nedispunând de internat. Naveta 

zilnică a elevilor la locurile de domiciliu se realizează din localitățile Tomșani, Măldărești, Pietrari, 

Bărbătești, Vaideeni, Berbești, Mateești, Slătioara, Stroiești, Polovragi, Costești, Popești - Ursi, 

Cernișoara, Oteșani, Transportul elevilor provenind din satele Romani, Urșani, Râmești se face cu cele 

doua microbuze școlare si cu două microbuze puse la dispoziție de Primăria Orașului Horezu. 

 

Clase Liceul Constantin Brâncoveanu Horezu 

În anul școlar 2024-2025 au fost înscriși la început 1937  elevi repartizați intra-un număr total de 

clase de 78 și 4 grupe de grădiniță. 

La data de 13.03.2025 situația se prezintă astfel: 

Preșcolar Primar Gimnazial  Liceal - zi Profesional Frecventa 

redusă  

Total  

60 401 308 923 97 122 1911 

 

Liceul “ Constantin Brâncoveanu “ Horezu a fost și este preocupat de: 

- identificarea și introducerea de noi calificări ca urmare a schimbărilor intervenite pe piața muncii 

locale și regionale;  

- eliminarea calificărilor care nu mai sunt cerute pe piața muncii;  

- introducerea educației incluzive;  

- implicarea școlii noastre în inserția pe piața muncii a absolvenților.  

Dezideratele de mai sus sunt asigurate de parteneriatul dintre școală, părinți, agenți economici și 

comunitatea locală. Ca urmare a acestei colaborări elevii noștri vor dobândi competente și abilități pe tot 

parcursul perioadei de școlarizare în concordanță cu cerințele angajatorilor, cerințe ale unei economii 

bazată pe cunoaștere. 

Parteneriatul dintre școală și întreprindere pornește de la interesele reciproce ale elevilor, școlii, 

angajatorilor și agenților comunitari, bazându-se pe o realitate cât de simplă atât de importantă: elevii de 

azi sunt lucrătorii de mâine. Toți cei implicați în acest amplu proces au conștientizat necesitatea realizării 

trecerii de la un parteneriat consultativ la unul colaborați și durabil, cu implicații directe atât pentru 

angajatori care au nevoie de absolvenți bine pregătiți, cât și pentru mediul educațional care trebuie să 

răspundă comenzilor sociale. În acest context s-a reușit introducerea în planul de școlarizare a ulei grupe 

cu învățământ dual în domeniul Textile și Pielărie, urmând ca pentru anul viitor sa realizam o clasa 

întreaga. 

Școala noastră a depus și depune eforturi pentru a asigura baza materială, cadre didactice, 

parteneriate cu angajatori care să ducă la îndeplinirea obiectivului prioritar al unității noastre de 

învățământ, acela de creștere a ratei de integrare socii-profesională a absolvenților noștri. 

 Scoală beneficiază de 27 săli SMART realizate prin investiții de la guverne prin proiectele 

Primăriei orașului Horezu de reabilitare a corpurilor B și C. de asemenea sala de sport a beneficiat de 

reabilitare și dotare. 

 Prin programele desfășurate de către Ministerul Educației prin P.N.R.R au fost demarate 

investițiile de reabilitare a Corpurilor A și A1, fiind aduse până în acest moment dotările electronice și de 
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IT pentru fiecare sală de clasă precum și dotarea cu echipament tehnic a unui cabinet tehnologic și unul 

pentru științe și un laborator informatic. Proiectul se desfășoară prin Consiliul Județean Vâlcea împreună 

cu Primăria  Orașului Horezu. 

 În prezent ne aflăm in procesul de dotare și amenajarea a două cabinete „SMARTLAB”, finanțare 

obținuta prin P.N.N.R. de către Liceul Constantin Brâncoveanu și se vor demara achizițiile pentru două 

laboratoare tehnologice (construcții și textil) prin programul DOTLAB 1. 

 În parteneriat cu Camera de Comerț și Industrie a fost demarat un proiect privind efectuarea 

stagiilor de practică pentru elevii din domeniul tehnologic, și are ca finalitate amenajarea unui cabinet 

pentru profilul Protecția mediului. 

 Încă de la  începutul anului școlar 2024/2025 conducerea liceului a fost preocupata de asigurarea 

condițiilor igienico-sanitare potrivit legislației aferenta, au fost achiziționate materiale astfel încât sa 

facem posibilă desfășurarea orelor în condiții optime. 

Unitatea funcționează cu un număr de 2 schimburi, durata orei de curs/ activităților didactice fiind 

de 50 minute, iar a pauzelor/ activităților recreative fiind de 10/5 minute.  

Cadre didactice - 128 

- Titulari  - 107 

- Suplinitori  - 7 

- Pensionari  - 21 

- Personal didactic auxiliar -13 

- Personal nedidactic - 26 

 

Distribuția  

FUNCTIA Doctorat Gr.I Gr.II Definitivat Debutant Necalificat 

Personal 

didactic 

4 88 11 5 5 2 

 

 

CAP.VI 

Cultura, Tineret si Sport 
La Casa de Cultură “Constantin Brancoveanu” din Horezu  au loc frecvent acţiuni bogate, diverse 

evenimente şi numeroase colaborări ale instituţiei cu personalităţi de seamă din judetul  nostru. În sălile 

instituţiei au fost găzduite lansări de carte, expoziţii  de pictură şi fotografie, precum şi numeroase 

evenimente muzicale. De semenea, copiii învaţă să desluşească tainele dansului sub îndrumarea 

profesorilor. Munca  profesorilor  indrumatori a fost recompensată prin diplome şi premii la concursurile 

locale şi judeţene. Părinţii copiilor sunt foarte bucuroşi pentru că nu-şi mai irosesc timpul şi banii, 

nemaifiind nevoiţi să meargă la  Rm. Vâlcea pentru aceste cursuri. Micuţii între 3 şi 7 ani învaţă primii 

paşi de dans modern sau balet, iar copiii între 7 şi 14 ani se perfecţionează în dans modern ,popular şi 

gimnastică aerobică. Toate acestea se realizează în cadrul cursurilor desfăşurate la Casa de Cultură,Clubul 

Copiilor, Grupul Scolar Constantin Brancoveanu şi care, începând din acest an, pregătesc tineri sau adulţi 

iubitori de muzică şi dans.Cultura este unul dintre acei termeni al cărui înţeles cuprinde un spectru foarte 

larg de activităţi. Cuvântul semnifică diferit în funcţie de contextele locale. Pe scurt însă, se poate vorbi 

de două direcţii principale pe care le desemnează cultura. Prima se referă la caracteristicile unei societăţi, 

comunităţi, fiind legată de anumite activităţi umane: tradiţia, limba, religia etc. Cea de a doua semnificaţie 

este mai restrânsă şi priveşte activităţile şi producţiile artistice: artele vizuale, arta spectacolului, literatura, 

patrimoniul construit, activităţile media, cinematograful etc.  În acest sens a fost identificată şi definită în 

cadrul Comisiei Europene, drept unul dintre acele domenii care pot genera valoare. Mai mult decât atât 

creativitatea a fost recunoscută drept o dimensiune capabilă să stimuleze celelalte sectoare ale economiei. 
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Creativitatea ameliorează sensibil calitatea bunurilor şi serviciilor, generând competiţie în mediul 

economic. 

Au fost, in continuare, organizate spectacole cu ocazia anumitor sarbatori religioase si nu numai. 

 Organizarea evenimentelor: Izvorul Tamaduirii,Cocosul de Hurez, Zilele Orasului, Hora 

Brancovenilor, Colindul Sfant si Bun si trecerea dintre ani sub egida ,,Revelionului in strada” au creat o 

oprtunitate de a pastra turistii in zona, orasul transformandu-se intr-un veritabil centru cultural si turistic. 

În centrul preocupărilor  a stat ideea realizării de muzee de artă pentru a stimula şi a atrage turiştii din 

toate colţurile lumii, Centrul de cultura nou inființat in satul Olari adaposteste colectia de ceramica 

horezeana pe autori  acestia bucurandu-se de sații dedicate.  

 Interesul acestui gen de operaţiuni este de a instaura un dialog între vocaţia iniţială a locului şi noua 

sa utilizare. Cadru de expunere in această noua construcţie oferă un avantaj remarcabil, acela al 

contrastului estetic(satul Olari) vizavi de obiectele expuse, care amplifică încărcătura culturala a locului. 

Anul trecut, în calendarul sportiv au fost prevăzute o serie de acţiuni şi au fost realizate. 

Sportivii orasului au obţinut medalii la Campionatele Naţionale, la nivelul judeţului, activitatea sportivă 

şcolară de performanţă se desfăşoară la Liceul Constantin Brancoveanu, au fost susţinuţi tinerii în vederea 

implicării în viaţa publică. Au fost realizate, printre altele: trasee pentru drumeţie în afara Orasului, 

stimularea tinerilor spre ieşiri în natură, spre sport şi dezvoltarea unei atitudini ecologice. La acţiuni au 

participat 500 de tineri. 

Mi-am desfăşurat mandatul  de primar într-o perioadă extrem de dificilă atât pentru economia, cât 

şi pentru societatea românească. Am fost convins în această perioadă că toate măsurile pe care le-am luat 

vor avea rezultate pozitive în viata comunitatii. Am promovat şi susţinut toate activitatile culturale si 

sportive propuse pentru ca numai impreuna cu dumneavoastra si colegii responsabili de aceste activitati 

putem construii  o oferta viabila in actualul context de Oras Statiune Turistica. 

 

Cap. VII 

Starea de mediu 
 Mediul reprezintă totalitatea condiţiilor naturale, exterioare, necesare şi permanente vieţii în orice 

moment al ei. 

Poluarea reprezintă modificarea componentelor naturale prin prezenţa unor componente străine, 

numite poluanţi, ca urmare a activităţii omului, şi care provoacă prin natura lor, prin concentraţia în care 

se găsesc şi prin timpul cât acţionează, efecte nocive asupra sănătăţii, creează disconfort sau împiedică 

folosirea unor componente ale mediului esenţiale vieţii. 

Privită istoric, poluarea mediului a apărut odată cu omul, dar s-a dezvoltat şi s-a diversificat pe 

masura evoluţiei societăţii umane, ajungând astăzi una dintre importantele preocupări ale speciaştilor din 

diferite domenii ale ştiinţei şi tehnicii. 

Protecţia mediului constituie o prioritate a dezvoltării economico- sociale şi are ca scop obţinerea unui 

mediu curat şi sănătos care să nu afecteze priorităţile de dezvoltare a generaţiilor viitoare, ca urmare este 

necesară asigurarea protecţiei mediului înconjurător, , conservarea resurselor naturale, creşterea nivelului 

de educaţie şi de conştientizare a populaţiei privind realizarea acestor  obiective. 

Un rol important în realizarea şi păstrarea unor condiţii optime pentru protecţia mediului atât în mediul 

urban, cât şi rural, îi revine administraţiei publice locale. 

Acestea au obligaţia conform legii, să înfiinţeze, să organizeze, să finanţeze servicii comunitare de utilităţi 

publice care au rolul de a îmbunătăţi nivelul de trai al comunităţilor respective, asigurarea igienei şi 

sănătăţii populaţiei, protejarea şi conservarea mediului natural.  

O problemă importantă a societăţii noastre este producerea unor cantităţi tot mai mari de deşeuri, 

fapt ce presupune o gestionare judicioasă a acestora în ceea ce priveşte colectarea, tratarea, reciclarea şi 

depozitarea deşeurilor. 

  Precolectarea deşeurilor menajere de la populaţie şi transportul acestora se efectuează pe baza unui 

grafic de ridicare, zilnic, pe străzi. 

In cadrul Primariei orasului Horezu in decursul anului 2020 s-au desfasurat actiuni de organizare a 

gestionarii deseurilor. 
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Administratia Publica Locala  a urmarit permanent reducerea cantitatii de deseuri eliminata in 

final si cresterea  cantitattii de deseuri colectata selectiv. 

Cantitatea totala  de  deseuri municipale si asimilabile  colectate pe raza localitatii in perioada 

01.01.2024-31.12.2024, de  BRAI-CATA SRL  a fost  1761,38 To.Cantitatea  de deseuri valorificata  prin 

alte forme decat reciclarea a fost de 1158,69 To, cantitatea de deseuri  depozitata a fost de 589,85.To. 

Cantitatea de desuri reciclata de pe raza UAT Horezu a fost de 273,39 to. (SGR impreuna cu 

concesionarul serviciului de salubrizare Brai-Cata SRL).  

Generatorii de deseuri tehnologice au obligatia gestionarii acestora in conformitate cu cerintele 

legale, respectiv cu autorizatiile pe care le detin. 

Gestionarea deseurilor de origine  animala se face in conformitate cu legislatia in vigoare. 

Cetatenii au fost informati cu privire la obligatiile ce le revin privind  buna gospodarire  si 

pastrarea  curateniei,localitatii conform HCL nr.25/.2020 prin afise, adrese, comunicari verbale. 

In  tot cursul anului 2024 au fost organizate actiuni de curatenie in zona urbana si rurala cu echipe 

de la ajutorul social, astfel: 

-curatarea si igienizarea cailor de acces permanent 

-deszapezirea cailor publice 

-intretinerea spatiilor de joaca pentru copii 

-curatarea malurilor si a capetelor de pod de depozitarile de deseuri(toate podurile si podetele) 

-curatarea albiilor raurilor de deseuri(toate raurile) 

Alte actiuni care s-au desfasurat in aceasta perioada in vederea mentinerii unui mediu sanatos: 

- S-a efectuat dezinsectia, dezinfectia si deratizarea in scoli, gradinite,  etc; 

- s-a repararat si revopsit  mobilierul stradal; 

- s-au  vopsit bordurile trotuarelor; 

- s-au montat de tablite cu interzicerea aruncarii gunoiului in locuri nepermise; 

Administartia locala  a intreprins un amplu program in ceea ce priveste: 

Au fost solutionate  toate plagerile si reclamatiile cetatenilor cu privire la incalcarea   legislatiei  

de mediu.  

Administratia locala a asigurat aplicarea prevederilor O.G. nr.21/2002 aprobata si completata prin 

Legea nr.515/2002  privind salubrizarea localitatilor urbane si rurale, O.U.G. nr.195/2005, privind 

protectia mediului cu modificarile si completarile ulterioare. 

In toata aceasta perioada au fost  controale  din partea  insttutiilor  statului (prilej cu care sau 

intocmit Fise de Inspectii, Note de constatare, Procese verbale de constatare)-(Garda De Mediu Valcea, 

Institutia Prefectului Valcea, Directia Sanitar-Veterinara si Pentru Siguranta Alimentelor Valcea) privind 

indeplinirea atributiilor de serviciu, prilej cu care nu au fost  gasite neconformitati in ceea ce priveste 

indeplinirea atributiilor de serviciu  . 

Responsabili in acest program sunt: Primarul orasului Horezu, viceprimar,compartimentul mediu 

din cadrul Primariei Horezu, reprezentantul BRAI-CATA SRL, consilieri locali, beneficiari Legea 

nr.416/2001, cadre didactice. 

 

 Mulţumesc Consiliului local, viceprimarului şi  întregului aparat propriu de specialitate care 

m-au ajutat, mulţumesc cetăţenilor pentru sprijin şi înţelegere şi îi rog să se implice direct în orice 

acţiune benefică pentru comunitate. 

 

 

 

 

PRIMAR, 

Nicolae Sărdărescu 
 

 


