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ANUNT

ORGANIZARE CONCURS/EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD
PROFESIONAL

PRIMARIA ORASULUI HOREZU

cu sediul in orasul Horezu, str.] Decembrie, nr.7-9 organizeazi examen de promovare in
grad profesional a functionarilor publici din cadrul institutiei cu incadrarea in fondurile
bugetare aprobate avand in vedere art. 478 si ale art. 479 din O.U.G. 57/2019 — Codul
Administrativ cu modificirile si completirile ulterioare, precum si a dispozitiilor art. VII
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 121/2023, precum si potrivit prevederilor
Anexei nr. 10 din O.U.G. 57/2019 — Codul Administrativ,

Promovare in grad profesional a functionarului public
Consilier clasa I grad profesional Asistent studii superioare in Consilier clasa
I grad profesional Principal studii superioare - I post la Compartimentul
Impozite si Taxe Locale, Executdri Silite
Desfésurarea examenului va avea loc la sediul primariei orasului Horezu din Horezu, str.
1 Decembrie, nr. 7, judet Vilcea, in data de 23.11.2026, ora 10.00, si va consta intr-o
proba scrisd de verificare a cunostintelor si proba interviu.

Conditiile de participare la examenul de promovare in grad profesional, sunt cele
previzute de art. 479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu completarile ulterioare, respectiv :

a)sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazi; ’

b)sa fi obtinut un numir minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in
conditiile legii sau si fi urmat o formd de perfectionare profesionald cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

c)si fi obtinut cel putin calificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate ;

d)sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiaté in conditiile prezentului cod.

Dosarul de concurs se depune de citre candidati in termen de 20 zile de la data
publicarii anuntului privind organizarea examenului de promovare in grad profesional,
respectiv in perioada 20.10.2026-09.11.2026, si contine in mod obligatoriu:

a)copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberati de compartimentul resurse
umane in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza,



b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate ;
c)adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situaiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinari, care si nu fi fost radiati ;
d)dovada obtinerii numérului minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de
studiu, in conditiile legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionald cu durata
de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;
e)formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la Ordonanta de
urgenta nr. 57/2019.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul de Resurse Umane,
Salarizare, telefon 0372919677.

BIBLIOGRAFIE
Consilier clasa I grad profesional Asistent studii superioare in Consilier clasa
I grad profesional Principal studii superioare - I post la Compartimentul
Impozite si Taxe Locale, Executidri Silite
1.Constitutia Romaniei, republicati;
2.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
5.Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, actualizatd;
6. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, actualizata.

TEMATICA

1.Constitutia Romaéniei, republicati;

2.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- Partea I — Dispozitii generale;

- Partea VI - Titlul II — Statutul functionarilor publici

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

5.Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, actualizatd;

6. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, actualizata.

-Titlul IX — Impozite si taxe locale
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